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一、請分別說明「交易型領導」和「權變型領導」的意涵，並分析兩種領導風

格的優勢及其可能的侷限。（25 分）

二、「全民防衛動員」的任務，同時涉及中央與地方政府的權責，請從「府際

關係」（intergovernmental relationship）的角度，說明「全民防衛動員」所

面臨的挑戰和機會。（25 分）

三、2024 年美國川普總統上任後撤銷了聯邦政府所有的 DEI （多元

（Diversity）、公平（Equity）與共融（Inclusion））方案，引發許多爭議；

請說明前此推動 DEI 方案所預期的效益有那些？我國政府是否也應檢討

賡續執行 DEI 方案的必要性？（25 分）

四、何謂「數位轉型」（digital transformation）？政府為何大力推動政府機關

的「數位轉型」？國軍推動「數位轉型」可能面臨了那些挑戰？（25 分）


