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一、道德決策存在著四種不同的觀點。請論述此四種觀點並加以比較。（25 分）

二、請說明三種傳統組織設計的內涵與優缺點為何？（15 分）現代組織設計

中學習型組織的內涵與特性為何？（10 分）

三、企業在進行國際化活動時，都必須面臨不同文化的挑戰。請說明 Hofstede

的跨文化比較模型，並說明該模型的五個構面對跨國管理者的管理意涵

分別為何？（25 分）

四、請說明社會義務、社會回應與社會責任三者的內涵與差異為何？（25 分）


