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一、我國於今（110）年申請加入「跨太平洋夥伴全面進步協定（CPTPP）」，

其協定書第 19 章為勞動條款，請說明主要內容並舉例說明之。（25 分）

二、勞工提供勞務存在瑕疵甚或造成損害時，勞工是否應擔負賠償責任？試

析論之。（25 分）

三、試申述雇主在勞動契約關係上的義務。（25 分）

四、今（110）年通過制頒的「勞工職業災害保險及保護法」將於明年 5 月 1

日施行，其中特色之一係將職業災害之預防與重建業務，納入社會保險

制度推動。請說明相關規定之要項。（25 分）


