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代號：14260
頁次：1－1

一、為協助中高齡勞工穩定就業，中高齡者及高齡者就業促進法中特別規定

「職務再設計與就業輔具之輔導及補助」措施，請說明「職務再設計與提

供就業輔具之輔導及補助項目」包括有那些？（25 分）

二、請問何謂就業安置（Job placement），並請說明就業安置的管道或方式？

（25 分）

三、請試述下列名詞之意涵：（每小題 5 分，共 25 分）

勞動力

工作年齡人口

求才利用率

求供倍數

怯志勞工（Discouraged workers）

四、為推動就業服務工作，各國多設有公立就業服務機構，請根據我國就業服

務法有關規定，說明公立就業服務機構的主要工作或業務內容？（25 分）


