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一、解釋下列概念，並說明其在日常生活中的應用：（每小題 15分，共 60分） 

 

Premack’s Principle） 

 

（growth mindset） 

二、我們每個人的生活中都存在許多關係。這幾年在關係這個議題上有個熱

搜詞—情緒勒索。請問從情緒勒索者與受制者身上，我們各能看到什麼

現象？試舉一個情緒勒索的對話例子。不同情緒勒索者的共通特質是什

麼？受制者為何離不開或不改變這種關係？受制者要想改變關係，需要

建立的核心概念是什麼？（20 分） 

三、最近選舉又熱鬧起來，政治人物卯足了勁想要提升選民對其喜好的程

度，最後將選票投給他。請從「說服」理論分析政治人物都如何操作以

企圖改變選民的態度？（20分） 


