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全一頁  
 

一、依據「女性勞工母性健康保護實施辦法」之規定，請分別說明何謂「母性健康保

護」及「母性健康保護期間」；又，請說明事業單位勞工人數在三百人以上，其勞

工於「母性健康保護期間」應實施「母性健康保護」的工作項目包括那些？ 而雇主

應使職業安全衛生人員會同從事勞工健康服務之醫護人員辦理那些事項？（20 分） 

二、依據「危害性化學品評估及分級管理辦法」，雇主使勞工製造、處置或使用之化學

品，符合國家標準 CNS15030 之化學品分類，具有健康危害者，應評估其危害及暴

露程度，劃分風險等級，並採取對應之分級管理措施。請問依據相關辦法之定義，

何謂「暴露評估」及「分級管理」？而雇主對於暴露評估之結果，應如何定期實施

評估？又，雇主對於相關之評估結果，應如何採取控制或管理措施？（20 分） 

三、依據民國 103 年 6 月所修正發布之「職業安全衛生法施行細則」，其對於校園安全

衛生之可能影響為何？（20 分） 

四、關於特殊作業，請依據「職業安全衛生法」及其相關標準之定義，分別說明何謂

「精密作業」、「異常氣壓作業」及「高架作業」；又，依據「高溫作業勞工作息

時間標準」，所謂的「輕工作」所指為何？而應如何計算「綜合溫度熱指數」？

（20 分） 

五、依據「作業環境監測指引」，請分別說明何謂「採樣策略」及「相似暴露族群」；

而依據該指引，雇主應訂定含採樣策略之監測計畫，其項目及內容包括那些事項？

（20 分） 


