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1 西元 1634 年，當時曾有歐洲國家在臺灣，頒布飼養豬隻的法律規定如下：「所有人不得於門前設置豬圈飼

養豬隻，應設置於其房舍後方。」依照頒布時間，請問本法應該是由那一個國家制定的？ 
 德國 比利時 法國 荷蘭 

2 公職人員財產申報法規定「公職人員應於就（到）職 3 個月內申報財產，每年並定期申報一次」，此一規定

之性質屬於何種法律？ 
 強行法 任意法 程序法 社會法 

3 下列那一項是國際法上制裁的最後手段？ 

 斷絕外交關係 戰爭 經濟制裁 干涉 

4 甲於 100 年 4 月 1 日向乙借錢，雙方約定甲須於 15 日內還錢，問甲最後還錢之日為何日？ 
 4 月 14 日  4 月 15 日  4 月 16 日  4 月 17 日 

5 在下列的法架構中，效力最高者為何者？ 
 民法 憲法 刑法 公平交易法 

6 依據中央法規標準法第 7 條規定，各機關依其職權或基於法律授權訂定之命令，於分別下達或發布之後，應

即送何機關？ 

 司法院 立法院 行政院 監察院 

7 下列何者不是由總統所發布？ 
 緊急命令 法規命令 戒嚴令 特赦令 

8 有關「法規生效日」之敘述，下列何者錯誤？ 
 法規應規定施行日期  法規可授權以命令規定施行日期 
法規自公布日發生效力  法規特定有施行日期者，自該特定日起發生效力 

9 我國憲法所採之基本原則中，不包括下列何者？ 
 共和國原則 民主國原則 聯邦國原則 法治國原則 

10 下列何種事項無須經立法院之議決？ 
 國家重要事項之決定 總統之罷免 預算案之通過 內政部部長之任命 

11 在一般行政法原則中，強調「方法」與「目的」之均衡性的原則，稱為： 
 誠實信用原則 平等原則 信賴保護原則 比例原則 

12 關於司法院釋字第 525 號解釋闡明信賴保護原則之適用要件，下列那一項描述為錯誤？ 
 須在信賴基礎之存續期間內所為 對構成信賴要件之事實有客觀上具體表現之行為 
僅限於授益行政處分之撤銷或廢止 其利益須值得保護 

13 下列何者為動產？ 

 煤礦公司在地上敷設的台車軌道 剛種植於農地上的橘子樹 

災區設置之貨櫃屋  有屋頂的違章建築 

14 憲法有關基本權利之規定，不直接受其拘束者，為下列何者？ 
 法院 私人企業 立法院 地方自治團體 

15 下列何者不是行政法之一般原理原則？ 
 明確原則 誠信原則 私法自治原則 法律保留原則 

 
16 澎湖縣政府對下列何一事項，應以自治條例定之？ 
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 創設縣民權利義務事項  縣議會自律事項  
縣政府節約用電事項  縣政府員工自強活動事項 

17 地方制度法第 27 條規定自治規則之訂定，下列何者錯誤？ 
 其為地方政府就委辦事項所為之法規  
須冠以地方自治團體之名稱 
地方政府依其法定職權或基於法律、自治條例之授權為之 
屬於法律授權訂定者，應函報該法律所定中央主管機關備查 

18 行政機關在處罰人民時，對於人民有利、不利之事實皆須加以考量，係下列何原則之要求？ 
 平等原則 比例原則 有利不利兼顧原則 信賴保護原則 

19 依據中央法規標準法第 20 條規定，法規規定之主管機關或執行機關已裁併或變更時，應就該法規為何種措施？ 
修正 廢止 撤銷 變更 

20 依據現行民法之規定，民事，法律未規定時，法院應優先適用下列何者，而為判決？ 
 法理 習慣 判例 學說 

21 下列有關社團及財團之敘述，何者錯誤？ 
 兩者都應有董事的設置  兩者都可以有監察人的設置 
兩者都可以有社員總會的設置 兩者都應有章程 

22 阿明到便利超商買鹽，結果誤拿白糖而結帳，其意思表示之錯誤為下列何種類？ 
 意思表示內容錯誤 重大動機錯誤 表示行為錯誤 傳達錯誤 

23 下列何者非屬法律上之物？ 
 電力公司供應的電  瓶中所剩的一滴牛奶  
氧氣筒內的氧氣  捐血中心提供血袋內的血液 

24 甲 19 歲，變造身分證為 20 歲，使機車行之乙方相信其有行為能力，而與甲為機車之買賣，該買賣行為效

力如何？ 
有效 無效 得撤銷 效力未定 

25 甲向 A 銀行借款 100 萬元，並由乙擔任連帶保證人，下列敘述，何者正確？ 
乙仍享有先訴抗辯權  
該項保證契約存在於甲與乙間 
原則上乙關於該項保證債務之負擔，不能較主債務人甲為重 
如甲為無行為能力人時，乙所為之保證一定無效 

26 旅遊契約中，下列何者並非旅遊營業人對旅客應負之義務？ 
 旅客在旅遊途中購物所生之一切糾紛 旅遊途中意外事故之處理 
旅遊品質之確保  依約定旅程進行之義務 

27 甲委由會計師乙幫其處理財務事項，下列敘述，何者錯誤？ 
原則上乙應親自處理   
此為概括委任之情形 
如甲要乙替其出賣 A 地時，須另外有特別授權  
受任人乙違法複委任時，只需就該第三人之選任及指示負責 

28 下列有關區分所有建築物之敘述，何者正確？ 
 共有部分修繕費及其他負擔，由各所有人依人數平均分擔之 
共有部分推定為各所有人之公同共有 
其一部分之所有人，有使用他人正中宅門之必要者，原則上非得他人之同意，不得使用之 
使用他人正中宅門，致所有人受損害者，應支付償金 

29 假設甲乙為兄妹，丙為甲妻，丁為乙夫，問丙丁之親屬關係為何？ 
 二等旁系血親 二等旁系姻親 三等旁系姻親 沒有親屬關係 

30 甲、乙各自駕駛車輛會車於十字路口，因雙方互不相讓而互撞，因此造成行經該處之路人丙身體受傷。經鑑

定此車禍之肇事原因，甲有 70％、乙有 30％的過失。就丙因該車禍受傷所受損害 10 萬元，丙得為如何之
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請求？ 
僅得分別向甲請求 7 萬元、向乙請求 3 萬元 僅得向過失程度較重之甲請求 10 萬元 
須同時向甲、乙共同請求 10 萬元 得向過失程度較輕之乙請求 10 萬元 

31 刑法關於不純正不作為犯之作為義務依據，下列敘述何者錯誤？ 
 基於法令 基於契約 基於純粹的倫理原因 基於前行為 

32 依刑法第 87 條第 1 項規定，因刑法第 19 條第 1 項之原因而不罰者，得令入相當處所，施以何種處分？ 
 強制治療 感化教育 禁戒 監護 

33 依據我國刑法之規定，以下何者屬於限制責任能力而得減輕其刑之情形？ 
 12 歲之小學生甲，竊取同班同學的文具 
 17 歲之高中生乙，打傷他校學生 
 28 歲之研究生丙，在網路上散播不實訊息，並侮辱其指導教授 
 60 歲之教授丁，為圖官職，在年節禮盒內夾藏現款，賄賂具有人事權之政府首長 

34 以下犯罪所侵害之法益，何者正確？ 
 收受賄賂是侵害社會法益之犯罪 酒醉駕駛是侵害個人法益之犯罪 
醫師洩漏病患秘密是侵害個人法益之犯罪 誣告他人犯罪是侵害行政法益之犯罪 

35 以下何者為刑罰減輕或免除事由？ 
 依法令之行為  
已著手於犯罪行為之實行，因己意中止或防止其結果之發生者 
未滿 14 歲人之行為 
不知法律而有正當理由無法避免者 

36 公務員甲在製作「服務成績證明書」時，為了袒護其同事公務員乙，對於乙曾經遭記過一事，刻意刪除不記

載在證明書內。對於甲之行為，應論以何罪？  
甲成立刑法第 211 條「偽造公文書罪」 甲成立刑法第 212 條「偽造特種文書罪」 
甲成立刑法第 213 條「公務員登載不實罪」 甲成立刑法第 215 條「業務登載不實罪」 

37 依公司法的規定，我國對外國公司不予認許的情事中，不包括下列何者在內？ 
 其目的或業務，違反中華民國法律者  
其目的或業務，違反中華民國公共秩序或善良風俗者 
公司之認許事項或文件，有虛偽情事者 
其投資資金來源，非屬中華民國國民者 

38 有關股份有限公司股東會召集之敘述，下列何者錯誤？ 
 股東常會每年至少召集一次 監察人認為有必要時得召集股東會 
董事長認為有必要時得召集股東會 股東臨時會於必要時得召集之 

39 有關股份有限公司發行股票之敘述，下列何者錯誤？ 
 凡屬股份有限公司，即必須發行股票 公司設立登記前，不得發行股票 
公開發行公司，得以無實體方式發行股票 股票應由董事 3 人以上簽名，並經簽證 

40 下列對於關係企業之敘述，何者錯誤？ 
 關係企業包括控制與從屬公司以及相互投資公司 
控制公司使從屬公司為不合營業常規之經營，應於會計年度終了時為適當補償 
控制公司使從屬公司為不利益之經營者，如控制公司對從屬公司有債權，在控制公司對從屬公司應負擔之

損害賠償限度內，不得主張抵銷 
相互投資公司得行使之表決權，不得超過被投資公司已發行有表決權股份總數二分之一 

 
 

41 有關股份之轉讓，下列敘述何者錯誤？ 
 公司股份之轉讓，不得以章程禁止或限制之。但非於公司設立登記後，不得轉讓 
發起人之股份非於公司設立登記一年後，不得轉讓 
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公司股份之轉讓，不得以契約禁止或限制之。但非於公司設立登記後，不得轉讓 
公開發行股票之公司董事在任期中轉讓超過選任當時所持有之公司股份數額二分之一時，其董事當然解任 

42 股東會選任董事時，除公司章程另有規定外，每一股份有與應選出董事人數相同之選舉權，得集中選舉一人，

或分配選舉數人，由選舉權較多者當選為董事的制度，稱為： 
 多數投票制 累積投票制 分配投票制 集中投票制 

43 被保險人有經濟上困難，無力繳納保費而有欠繳之情形時，依全民健康保險法之規定，行政院衛生署全民健

康保險局應採取何種措施？ 
 協助其向全民健康保險紓困基金辦理無息貸款 
課徵滯納金促其繳費 
保費與滯納金繳清之前，採取鎖卡措施，暫時停止給付 
課徵罰鍰，以貫徹強制性社會保險之旨趣 

44 我國勞工保險之性質，與下列何者不同？ 
 個人帳戶制之勞工退休金制度 全民健康保險 
就業保險  國民年金保險 

45 有關勞動基準法定期契約及不定期契約規定之描述，下列何者錯誤？ 
 臨時性工作得為定期契約  
臨時性工作於契約期滿後，雙方另訂新約，而前後契約之工作期間已超過 90 日，中間僅間斷工作 20 日，

此時應視為不定期契約 
有繼續性工作，應為不定期契約 
季節性工作於契約期滿後，如勞工繼續工作而雇主不即表示反對，即視為不定期契約 

46 甲在公司工作了 7 年，他想到另一家公司發展，如他適用勞動基準法，他必須在多久以前預告雇主他要辭職？ 
 10 日前  14 日前  20 日前  30 日前 

47 甲男與乙女曾為夫妻，甲男經常毆打乙女，乙女以不堪同居之虐待請求法院裁判離婚獲准，兩者在分居以前，

因乙女未尋獲新居而暫時與甲男同住，甲男仍不改惡習毆打乙女，請問可否依家庭暴力防治法聲請民事保

護令，禁止甲男繼續對她施暴？ 
 可，因為對於前配偶之暴力侵害可以聲請保護令 
否，因為兩人都還住在同一屋簷下，為有同居關係之男女 
否，因為兩人已經非配偶關係 
否，因為兩人既非夫妻也非家長家屬關係，已非家庭成員 

48 下列何者非性別工作平等法所禁止之「差別待遇」？ 
 雇主因女性體力較差，不願意僱用女性求職者擔任貨運工 
幼稚園因家長無法接受其所僱用之老師是同性戀者，因而解僱男同性戀老師 
雇主抓到兩個竊取公司機密的員工（一男一女），雇主解僱該男性員工，但未解僱該女性員工 
女性內衣專賣店在招募服務人員時，為保護女性顧客之隱私（服務人員有時需要協助顧客試穿內衣），

限求職者必須是女性 
49 下列有關性別工作平等法中性騷擾定義以及防治的敘述，何者錯誤？ 

 性別歧視屬性騷擾  
包含敵意環境與交換利益性騷擾 
雇主僱用受僱者 10 人以上者，應訂定性騷擾防治措施、申訴及懲戒辦法 
是保障員工在工作時不被性騷擾 

50 依家庭暴力防治法之規定，通常保護令之有效期間為多久以下？ 
 3 個月 半年  1 年  2 年 


