
112年公務人員普通考試試題

類 科：勞工行政
科 目：就業安全制度概要
考試時間： 1 小時 30 分 座號：

※注意：禁止使用電子計算器。
不必抄題，作答時請將試題題號及答案依照順序寫在試卷上，於本試題上作答者，不予計分。
本科目除專門名詞或數理公式外，應使用本國文字作答。

代號：40650
頁次：1－1

一、請依據目前就業服務法及私立就業服務機構許可及管理辦法規定，說明

就業服務專業人員應具備資格與專業人員證書，以及私立就業服務機構

所置從業人員等事項規定情形為何？（25分）

二、請說明勞動部於嚴重特殊傳染性肺炎防治及紓困振興特別條例施行期

間，訂定「安穩僱用計畫」目的，以及其對雇主與受僱者之獎助情形為何？

（25分）

三、請說明我國政府針對「更生受保護人就業促進」之法令與政策規定內涵，

以及其成效與影響為何？（25分）

四、請闡述我國現行公立就業服務機構設置準則規定事項，對一般求職者與原

住民族在就業促進之角色功能，以及未來可能的發展方向為何？（25分）


